温州大学教师教育学院文件
行政[2009]13号

关于开展教师教育学院工作文化建设活动的

通     知

各系（中心），各科室：

为营造学院和谐、高效、积极、向上的工作文化氛围，推动学院发展，经学院党政联席会议研究决定，在学院全体行政教辅人员中开展学院工作文化建设活动，现将有关事项通知如下：

一、活动主题：

高效服务、和谐发展。

二、活动时间：2009年11月—12月。

三、对象：全体行政教辅人员。

四、活动安排：

第一阶段：学习动员。

本阶段的主要任务是通过学习动员，促进行政教辅人员深刻认识学院工作文化建设的重要意义，从而增强自身参加活动的积极性与主动性，为活动的圆满完成奠定良好的思想基础。本阶段的主要工作有：

1、召开动员大会。学院召开动员大会，就活动意义、工作安排和预期要达到的目的进行动员，旨在统一思想，提高认识。

2、召开辅导学习报告会。邀请有关专家或领导就学院工作文化建设等内容作学习辅导报告，帮助我们开拓视角、明确方向、理清思路、提升工作理念和水平。

3、开展学习与交流活动。以各科室为单位，结合本部门工作，学习有关方针、政策、法律法规、学校相关管理规章制度以及业务知识。各科室至少组织一次集中学习，并鼓励个人利用业余时间展开自学，在学习基础上各科室要开展一次学习心得的交流活动。

第二阶段：分析探讨。

本阶段的主要任务是通过自我剖析和调查研究，就工作态度、服务意识、团队合作、工作水平等方面进行总结，并形成个人和各科室分析总结材料。本阶段的主要工作有：

1、做好民主测评工作。发放民主测评表，由教师和学生代表进行测评打分；召开教师和学生座谈会，征询师生意见。

2、开好民主生活会。各科室要开好专题民主生活会，针对部门和个人展开自查自评活动。

3、撰写分析报告。在调查探讨的基础上，各行政人员要撰写一份个人分析材料，各科室形成一份科室分析报告。报告要紧密联系实际，重点要从工作态度、服务意识、团队合作、工作水平等方面进行自我剖析，明确努力方向、提出改进措施。

第三阶段：凝练提升。

本阶段的主要任务是以行政教辅员工的个人分析报告和科室分析报告为依据，认真落实改进措施并凝练科室工作文化建设核心词。本阶段的主要工作有：

1、开展团队合作训练。通过团队合作训练，增强合作意识，提升合作能力。

2、凝练工作文化建设核心词。通过前几个阶段的学习探讨，各科室要结合部门工作特点，凝练本部门工作文化建设核心词，作为本部门工作文化建设的目标。

3、召开经验交流会。学院召开整个活动的经验交流会，各科室就前期开展的工作进行交流，促进学院整体工作的提升。

第四阶段：总结拓展。

本阶段的主要任务是对本次文化建设活动进行总结，并将活动成果拓展到学院工作的方方面面。本阶段的主要工作有：

1、召开总结大会。个人及各科室形成一份总结材料；学院要召开一次总结大会，巩固活动成果，并对工作文化建设下一步行动进行部署。

2、整理材料汇编。在活动结束之际，收集活动各类材料（图片、优秀学习心得、优秀总结等），汇编成册，树立先进典型，推广活动心得。

五、活动要求。

1、统一思想，提高认识。要做好思想发动工作，使各行政教辅人员充分领会本次活动精神，明确目标和责任，克服和消除畏难思想及应付行为，为这次活动做好充分准备。

2、周密安排，精心组织。各科室负责人作为第一责任人，要及时制定科室活动方案并有序开展，分管领导对分管科室负有督促责任并进行指导，确保本次工作文化建设活动深入开展。

3、联系工作，结合实际。各科室必须按照各阶段工作任务，统筹安排，结合岗位特点设计开展主题活动，贯穿活动全过程，确保日常工作和建设活动两不误。

为保障活动的顺利开展，学院成立专门的工作领导小组，由胡伟国担任组长，胡来林、嵇小怡担任副组长，成员由潘玉进、张宝臣、郑信军、孙芙蓉、郭文斌、周奇、蔡志凌、陈旭微、郑晓丽、叶新东、何笃玉、章志图、黄玮、林鹣鹣组成。领导小组对全过程进行组织领导和监督检查，活动结束后还将对各科室本次活动的开展与落实情况进行考核评比。

二○○九年十一月九日

主题词：文化建设活动  通知

	温州大学教师教育学院                 2009年11月9日印发


附件：

教师教育学院工作文化建设活动日程表

	阶段
	活动安排
	主持人
	时间

	第一阶段
	学院动员大会
	胡来林
	11月21日

	
	辅导学习报告会
	胡伟国
	11月25日

	
	各科室集中学习会
	各科室（中心）科长、主任
	11月25日—12月5日

	
	各科室学习交流会
	各科室（中心）科长、主任
	11月25日—12月5日

	第二阶段
	教师座谈会
	嵇小怡
	12月2日

	
	学生座谈会
	嵇小怡
	12月2日

	
	民主生活会
	各科室（中心）科长、主任
	12月6日——12月10日

	第三阶段
	团队合作训练
	章志图
	12月初

	
	凝练工作文化建设核心词
	各科室（中心）科长、主任
	12月中旬

	
	经验交流会
	胡伟国
	12月15日

	第四阶段
	学院总结大会
	胡伟国
	12月23日
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